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VERBALE DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO
N° 8 - a.s. 2021/2022

Il  giorno  giovedì  30.06.2022,  alle  ore  15.00,  si  è  riunito  il  Consiglio  dell’Istituto  “Nobili”  in
modalità mista, presso l’Aula Magna dell’Istituto e in videoconferenza tramite Piattaforma Google
meet, al link:https://meet.google.com/rrq-mgts-uci, per discutere il seguente ordine del giorno:

1. lettura e approvazione del Verbale delle sedute precedente;
2. verifica del Programma Annuale 2022;
3. variazioni di bilancio;
4. stipula di contratto pluriennale (concessione di servizi);
5. calendario scolastico 2022/2023;
6. progetti del Piano estate 2022: acquisizione a bilancio dei progetti PON 10.1.1A-FDRPOC-
EM-2022-45 € 9.123,00 e 10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-56 € 60.861,00;
7. organizzazione dei primi giorni di scuola a.s. 2022/2023; progetto accoglienza;
8. criteri didattici per l’elaborazione dell’orario delle lezioni;
9. proposte di variazioni del Curricolo di Educazione civica e del curricolo di istituto;
10. comunicazioni del Dirigente e del Presidente;
11. varie ed eventuali.

Sono presenti: il Dirigente Scolastico, prof.ssa Elena Guidi. 
Per la componente insegnanti sono presenti i professori: Antonella Ciarlini, Chiara Milone, Antonio
De Feo,  Maria  Rosaria  Ritacco e  collegati  su  google  meet:  i  prof.  Ambrosi  Marco e  Viviana
Pettineo.
Per la componente genitori sono presenti i signori: Enrico Bessi e collegati su google meet: Claudia
Strozzi, Maurizio Prandi e Francesca Castagnetti.
Per la componente ATA è collegata su Google meet la signora Immacolata Venditti

E’ presente la DSGA, signora Russolillo.
Il Presidente, sig. Bessi, verificata la presenza del numero legale dei componenti del Consiglio di
Istituto, dà inizio alla riunione.
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Punto 1 all’O.D.G: lettura e approvazione del Verbale della seduta precedente
Il Dirigente Scolastico chiede se ci sono rilievi o richieste di integrazione al verbale relativo alla
riunione del Consiglio d’Istituto del 24.05.2022, così come ricevuto via e-mail da tutti i consiglieri:
poiché non ne emergono, il documento viene posto ai voti.
Il verbale della seduta precedente è approvato all’unanimità (Delibera n° 1) 

Punto 2 all'O.D.G.: verifica del Programma Annuale 2022
La Dirigente, previa presentazione su Google meet per i consiglieri collegati a distanza e su Video
per  i  consiglieri  in  presenza,  mostra  i  documenti  relativi  al  CONTO CONSUNTIVO: CONTO
FINANZIARIO  –  MODELLO  H+-Esercizio  finanziario  2022  e  la  RELAZIONE  DEL
DIRETTORE, così come ricevuto e quindi visionato dai consiglieri via mail.
La DSGA, signora Russolillo, prende la parola e spiega in dettaglio il documento RELAZIONE
DEL DIRETTORE con rimandi specifici al CONTO CONSUNTIVO: CONTO FINANZIARIO –
MODELLO H+-Esercizio finanziario 2022; i documenti in visione vengono spiegati in parallelo.
Viene data lettura dettagliata della RELAZIONE DEL DIRETTORE e, con opportuni riferimenti
alla colonna C del MODELLO H+, viene spiegato nello specifico come sono state raggiunte e come
sono  state  suddivise  le  diverse  cifre  delle  somme  riscosse  (colonna  C)  relative  a:
FINANZIAMENTI DELLO STATO di euro 61.740,81, FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O
DA  ALTRE ISTITUZIONI  di  euro  19.319,05,  CONTRIBUTI  DA  PRIVATI  (vincolati  e  non
vincolati)  di  euro  97.948,92,  RIMBORSI  E  RESTITUZIONE  DI  SOMME  di  euro  1.652,70,
ALTRE ENTRATE di euro 6,15. Pertanto l’importo complessivo totale del Modello H bis Entrate-
Somme Riscosse è di € 180.667,64. 
Continuando nella  lettura  della  RELAZIONE DEL DIRETTORE,  la  DSGA aggiunge che,  per
quanto riguarda le entrate del Programma Annuale, la maggior parte dei finanziamenti programmati
in sede di stesura sono stati riscossi e che il Saldo Contabile c/o Conto Tesoreria, alla data del
23/06/2022 è di € 859.461,06. La lettura della RELAZIONE si conclude con relativa spiegazione
delle somme presenti nel MODELLO H+ [Per dettagli si vedano i documenti RELAZIONE DEL
DIRETTORE e CONTO CONSUNTIVO: CONTO FINANZIARIO - MODELLO H+ Esercizio
finanziario 2022] 
Non essendo emersi quesiti, la Dirigente pone ai voti il punto 2 all’O.d.G: verifica del Programma
Annuale 2022
Il Consiglio approva all’unanimità (Delibera n°2)

Punto 3 all’O.D.G.: variazioni di bilancio
La Dirigente, previa presentazione su Google meet per i consiglieri collegati da remoto e su video
per  i  consiglieri  in  presenza,  mostra  il  documento  relativo  a  RIEPILOGO  VARIAZIONI
EFFETTUATE NELL'ESERCIZIO 2022, dalla Variazione n°39 alla Variazione n°75, così come
ricevuto via mail e quindi visionato dai consiglieri. 
La DSGA, signora Russolillo, illustra in dettaglio le singole Variazioni.
Variazione n°39: EROGAZIONE BORSE DI STUDIO ALUNNI MERITEVOLI 
Variazione n°40: CONTRIBUTO PER ACQUISTO SKILL CARD ED EROGAZIONE ESAME
ICDL 
Variazione n°41: CONTRIBUTI VOLONTARI FAMIGLIE- OFFERTA FORMATIVA 22/23 
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Variazione n°42: INTROITO ACCESSO AGLI ATTI-COSTO COPIE 
Variazione n° 43: QUOTA ALUNNO PER DANNEGGIAMENTO CAVI AULA INFORMATICA
Variazione n°44: QUOTE PER CERTIFICAZIONE CORSI ITALIANO L2 IN RETE A. S. 21/22 
Variazione n°45: ASSESTAMENTO AVANZO MANUTENZIONE EDIFICI 
Variazione n°46: ASSESTAMENTO AVANZO SICUREZZA 
Variazione n°47: ASSESTAMENTO AVANZO FONDI COVID 
Variazione n°48: ASSESTAMENTO AVANZO NON VINCOLATO 
Variazione n°49: ASSESTAMENTO AVANZO REVISORI DEI CONTI 
Variazione n°50: ASSESTAMENTO AVANZO PATTI DI COMUNITA' 
Variazione n°51: ASSESTAMENTO AVANZO NON VINCOLATO 
Variazione n°52: ASSESTAMENTO AVANZO AREA INCLUSIONE 
Variazione n°53: ASSESTAMENTO AVANZO PIANO ESTATE 
Variazione n°54: ASSESTAMENTO AVANZO RISORSE EX ART.5 
Variazione n°55: ASSESTAMENTO AVANZO PON 
Variazione n°56: ASSESTAMENTO AVANZO PON 
Variazione n°57: ASSESTAMENTO AVANZO PON 
Variazione n°58: ASSESTAMENTO AVANZO ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 
Variazione n°59: ASSESTAMENTO AVANZO ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 
Variazione n°60: ASSESTAMENTO AVANZO LAB. OCCUPABILITA' 
Variazione  n°61:  ASSESTAMENTO  AVANZO  AMBITO  POTENZIAMENTO
LABORATORIALE 
Variazione n°62: ASSESTAMENTO AVANZO PON 
Variazione n°63: ASSESTAMENTO AVANZO ECDL 
Variazione n°64: ASSESTAMENTO AVANZO IEFP 2020/2021 
Variazione n°65: ASSESTAMENTO AVANZO IEFP 2021/2022 
Variazione n°66: ASSESTAMENTO AVANZO FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 
Variazione n°67: ASSESTAMENTO AVANZO AREA DI MIGLIORAMENTO 
La DSGA precisa che con la Variazione n°67 si chiude l’Assestamento di Bilancio, quindi l’Avanzo
Presunto è diventato Definitivo.
Variazione n°68: FONDO UNICO 2022-DETERMINA DIRIGENZIALE N.471 DEL 30/05/2022 
Variazione n°69: CONTRIBUTO PER ACQUISTO SKILL CARD ED EROGAZIONE ESAME
ICDL 
Variazione n°70: CONTRIBUTO VOLONTARIO OFFERTA FORMATIVA-ASSICURAZIONE
A.S. 2022/23 
Variazione n°71: QUOTA ALUNNO PER DANNEGGIAMENTO CAVI AULA INFORMATICA 
Variazione n°72: EROGAZIONE BORSE DI STUDIO ALUNNI MERITEVOLI 
Variazione n°73: CONTRIBUTO PER ACQUISTO SKILL CARD ED EROGAZIONE ESAME
ECDL 
Variazione n°74: QUOTA ALUNNO PER DANNEGGIAMENTO CAVI AULA INFORMATICA 
Variazione n°75: CONTRIBUTI VOLONTARI FAMIGLIE- OFFERTA FORMATIVA 22/23 
Dopo aver chiesto se ci sono domande e non essendo emersi quesiti, la Dirigente pone ai voti il
punto 3 all’O.d.G: variazioni di bilancio.
Il Consiglio approva all’unanimità (Delibera n°3)
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Punto 4 all’O.D.G.: stipula di contratto pluriennale (concessione di servizi)
Dalle ore 15.50 è presente in Aula Magna la signora Castagnetti.
La  Dirigente  premette  che,  visto  che  le  condizioni  relative  al  Covid  sembrano portare  ad  una
complessiva normalizzazione, si ritiene opportuno ripristinare i servizi di distribuzione automatica;
in estate si provvederà ad organizzare il bando. Si tratta di una concessione di servizi per la quale
appare  opportuno  stipulare  un  contratto  triennale.  Nel  bando  sarà  messo  come  criterio  di
attribuzione punteggio anche il minor tempo di erogazione del prodotto e che i prodotti siano in
linea coi valori nutritivi previste dalle normative vigenti. Verrà mantenuto l’uso della chiavetta, che
permette di azzerare le infrazioni notturne nell’Istituto. Concedendo a terzi la possibilità di erogare
servizi, usando spazi e risorse della scuola, si richiederà un contributo che si prevede non sarà molto
elevato, per evitare aumenti di  prezzo dei prodotti in vendita. La reintroduzione dei distributori
automatici avverrà sicuramente con accesso regolamentato. 
A domanda del signor Bessi, la Dirigente risponde che un distributore di acqua da parte di IREN,
potrebbe essere non igienicamente opportuno, soprattutto in tempi di Covid.
Dopo  esteso  confronto,  la  Dirigente  pone  ai  voti  il  punto  4  all’O.D.G.:  stipula  di  contratto
pluriennale (concessione di servizi)
Il Consiglio approva all’unanimità (Delibera n° 4)

Punto 5 all’O.D.G.: calendario scolastico 2022/2023
La  Dirigente  comunica  il  primo  e  l’ultimo  giorno  di  scuola  dell’A.S.  2022/2023,  che  sono
rispettivamente il 15 settembre 2022 e il 07 giugno 2023. Le vacanze di Natale saranno dal 24
dicembre 2022 al 6 gennaio 2023, le vacanze di Pasqua dal 06 aprile 2023 all’11 aprile 2023, ad
aggiungersi i giorni di festività canonici: 1 novembre, 24 novembre (festa del Patrono), 8 dicembre,
25 aprile, 01 maggio e 02 giugno. Il calendario è di competenza regionale e ogni scuola può in
autonomia adattarlo, decidendo eventuali altri giorni di chiusura che dovranno essere recuperati con
attività non mattutine. SETA e la Provincia chiedono di chiudere sabato 7 gennaio 2023, richiesta
motivata  dal  fatto che altrimenti  occorrerebbe ripristinare per quel  singolo giorno, sia trasporto
pubblico che riscaldamento. La giornata dovrà essere recuperata con attività decise dai singoli cdc.
A seguito di confronto, non emergendo quesiti, la Dirigente pone ai voti il Punto 5 all’O.D.G.:
calendario scolastico 2022/2023.
Il Consiglio approva all'unanimità (Delibera n°5)

Punto 6 all’O.D.G.: Progetti del Piano estate 2022: acquisizione a bilancio dei progetti PON
10.1.1A-FDRPOC-EM-2022-45 € 9.123,00 e 10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-56 € 60.861,00
La Dirigente premette che, già lo scorso anno, il Piano Estate era stato organizzato con attività di
recupero  in  giugno/luglio  e  a  settembre  con  attività  volte  al  recupero  della  socialità,  degli
apprendimenti,  delle  attività  laboratoriali  declinate  secondo  le  esigenze  delle  varie  classi.  il
Ministero aveva individuato varie linee di finanziamento, una erogazione comune a tutte le scuole
sulla  base  dei  parametri  di  complessità,  altre  attingibili  con candidature  ad  avvisi  PON e  altri
finanziamenti (ex legge 440) vincolate a particolari destinazioni. La nostra scuola aveva utilizzato
entrambe le forme di finanziamento. 
Quest'anno non è prevista dal Ministero una erogazione comune in base a parametri di complessità,
e, se le scuole intendono organizzare delle attività, devono partecipare ad un PON. La scuola ha
partecipato e ha acquisito € 9.123,00 con il progetto Liberi di interpretare, liberi di correre, con il
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quale saranno finanziate attività sportive e la compagnia teatrale; inoltre è stata acquisita la cifra di
€ 60.861,00  che  finanzierà  Progetti  di  potenziamento  degli  apprendimenti  come  per  esempio:
attività  di  Alternanza  Scuola  Lavoro,  Potenziamento  di  Lingua  straniera,  Progetto  di  torneria,
attività di  problem solving,  Progetto di Biblioteca d’Istituto, Il progetto di  Fashion Designer (2
moduli), Attività di ECDL CAD (3 moduli), Progetto di Robotica e Automazione, Rinforzo della
Lingua Italiana (proposta della Commissione BES). 
La Dirigente pone ai voti il Punto 6 all’O.D.G.:  Progetti del Piano estate 2022: acquisizione a
bilancio dei progetti PON 10.1.1A-FDRPOC-EM-2022-45 e 10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-56 €;
Il Consiglio approva all'unanimità (Delibera n°6)

Punto  7  all’O.D.G:  organizzazione  dei  primi  giorni  di  scuola  a.s.  2022/2023;  progetto
accoglienza
Alle ore 16.30 il prof. Benedetto Fucci si collega da remoto.
Alle ore 17.00 il prof Marco Ambrosi esce dal collegamento su Google meet.
La Dirigente propone che,  come per  gli  anni  precedenti,  il  primo giorno di  scuola si  facciano
soltanto 4 ore di lezione, dal secondo giorno di scuola 5 ore. Il primo giorno il triennio entrerà alle
ore 07.50 ed uscirà alle ore 10.50, le classi seconde entreranno alle 08.50 ed usciranno alle ore
10.50,  le  prime  entreranno  alle  09.50  ed  usciranno  alle  11.50.  Per  le  prime  2  settimane,  in
previsione del mancato raggiungimento della completezza dell’organico, si faranno soltanto 5 ore
giornaliere di lezione, con mandato da parte del CDI, eventualmente, di allungare a 3 settimane se
la carenza di organico dovesse protrarsi. La Commissione Accoglienza si rinnova per gran parte dei
suoi componenti e conferma un progetto simile nella struttura a quello dello scorso anno: il primo
giorno di scuola ci  saranno attività dedicate alla presentazione della scuola, dei suoi spazi e la
conoscenza tra i  membri delle classi stesse, durante le prime due settimane ci si  dedicherà alla
conoscenza del regolamento; ci saranno a seguire. attività con i Peer, in cui i ragazzi delle quinte
adotteranno una prima e faranno loro da guida; il Progetto Accoglienza comunque si distribuisce e
si sviluppa nell’arco di tutto il primo anno. La Dirigente sottolinea come il Progetto Accoglienza sia
di fondamentale importanza per prevenire particolari comportamenti, soprattutto in questi anni in
cui i disagi sociali e di convivenza civile, in particolare nelle prime classi, si sono manifestati in
modo  alquanto  rilevante.  A  tal  proposito,  visti  i  danneggiamenti  materiali  subiti,  la  Dirigente
comunica  che,  data  anche  l’istallazione  nelle  classi  dei  Monitor  touch,  le  famiglie  saranno
ulteriormente avvertite che gli studenti di tutte le classi sono tenuti al rispetto degli arredi scolastici
e per eventuali danneggiamenti verrà chiesto alle famiglie stesse di farsi carico di ripagare quanto
danneggiato.
La Dirigente pone ai voti il Punto 7 all’O.D.G.:  organizzazione dei primi giorni di scuola a.s.
2022/2023; progetto accoglienza
Il Consiglio approva all'unanimità (Delibera n°7) 

Punto 8 all’O.D.G.: criteri didattici per l’elaborazione dell’orario delle lezioni
La Dirigente premette che quanto di seguito proposto deriva dalla consultazione della Commissione
orario in relazione alle modalità di lavoro da sempre adottate ed ha avuto il parere favorevole del
Collegio  dei  docenti,  per  quanto  di  competenza;  previa  presentazione  su  Google  meet  per  i
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consiglieri collegati da remoto e su Video, per i consiglieri presenti in Aula Magna, viene illustrato
il Documento relativo ai CRITERI DIDATTICI PREDISPOSIZIONE ORARIO
Il Dirigente propone che, fatti salvi i vincoli dati da:
a) Docenti in servizio su più scuole
b) Disponibilità delle palestre condivise con altre scuola
c) Disponibilità dei laboratori in relazione alle diverse classi di pari leva di età
i criteri per la stesura dell’orario siano i seguenti:
1) equa distribuzione dei carichi di lavoro domestici e d’aula, in ciascuna giornata e nell’arco della
settimana;
2) distribuzione delle ore delle discipline in  giorni non contigui della settimana, con particolare
riferimento alle quote orarie più limitate;
3) per i laboratori, distribuzione delle ore in blocchi indicati dal gruppo di materia corrispondente,
in modo da saturare completamente la disponibilità degli ambienti didattici.

Non emergendo quesiti in merito, La Dirigente pone ai voti il Punto 8 all’O.D.G.: criteri didattici
per l’elaborazione dell’orario delle lezioni
Il Consiglio approva all'unanimità (Delibera n°8)

Punto 9 all’O.D.G: proposte di variazioni del Curricolo di Educazione civica e del curricolo di
istituto
La Dirigente premette che i gruppi di  materia, che si sono riuniti in aprile, hanno riflettuto sul
Curricolo d’Istituto, sulla base del quale i docenti realizzano le programmazioni di classe. 
La Dirigente, previa presentazione su Google meet per i consiglieri collegati a distanza e su Video
proiettore  per  i  Consiglieri  presenti  in  Aula  Magna,  mostra  al  CDI le  proposte  di  modifica  al
Curricolo fatta dal gruppo di Scienze Integrate (Biologia), già approvata per quanto di competenza,
dal Collegio del 11.06.2022. La proposta prevede di inserire lo studio dell’apparato circolatorio,
digerente e riproduttore.
La Dirigente prosegue, mostrando le proposte di modifica al Curricolo Educazione Civica:
Il gruppo di Diritto propone di togliere l’illustrazione del regolamento d'Istituto, che continuerà
comunque ad essere illustrato, ma non rientrerà nel Curricolo di Educazione Civica.
Il gruppo di Scienze Motorie, sulle prime del Tecnico e del Professionale, propone di introdurre la
tematica  dell’Orientamento  sul  territorio;  per  le  classi  quarte  del  Professionale  e  del  Tecnico,
propone di introdurre il tema delle Dipendenze, per le classi quinte del Professionale e Tecnico
propone di introdurre il tema Sicurezza e Prevenzione.
Il gruppo di Materie letterarie per le classi seconde del Professionale Moda propone di introdurre il
tema dell’Ecologia: rapporto tra uomo e natura, per le classi terze Moda propone di introdurre la
lettura e analisi dei quotidiani, per le classi quarte Professionale Moda si propone di introdurre la
lettura  della  Dichiarazione  dei  Diritti  Umani,  per  le  classi  quinte  si  propone  la  Lettura  dei
quotidiani.
Nel Curricolo di Ed. civica dell’indirizzo Manutenzione e assistenza tecnica, si conferma il cambio
già visto del gruppo di Diritto del gruppo di Motoria 
Nelle classi quarte del tecnico Meccatronica si aggiunge il tema delle Tecnologie sostenibili.
Nel  sistema Moda, si  riduce di un’ora la trattazione del  tema:  L’impatto ambientale  della  Fast
fashion [per dettagli vedi tabella aggiornata Curricolo di Educazione Civica]
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La Dirigente chiede se ci sono chiarimenti, non emergendo nessun quesito, pone ai voti il Punto 9
all’O.D.G.: proposte di variazioni del Curricolo di Educazione civica e del curricolo di istituto
Il Consiglio approva all'unanimità (Delibera n°9)

Punto 10 all’O.D.G: comunicazioni del Dirigente e del Presidente
 Probabilmente ci sarà un Consiglio d’ Istituto i primi giorni di settembre

Punto 11 all’O.D.G: varie ed eventuali 
 La Dirigente porge i suoi saluti e ringraziamenti al Presidente, il cui mandato decadrà il 31

agosto  2022.  Il  Presidente,  signor  Bessi  esprime  il  suo  apprezzamento  per  l’esperienza
positiva e proficua svolta durante gli anni in Consiglio d’Istituto. 

 Il prof. Fucci che ha chiesto e ottenuto trasferimento in altra scuola, porge i propri saluti ai
colleghi

Alle ore 17.45 esauriti tutti i punti all’ordine del giorno, la seduta è tolta.

Il Segretario 
Viviana Pettineo 

Il Presidente
Enrico Bessi
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